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ACTA DE CONSTITUCION DE CUERPO COLEGIADO
ACADEMIA DE INGLES
Vigente al Ciclo escolar 2016-2017

En el municipio de Toluca el dia 8 de agosto de 2016; a las 11:30
horas, en las instalaciones que ocupa el CBT No. 1 Emiliano Zapata,
dependiente de la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de
México, con la finalidad de constituir el cuerpo colegiado de la
academia de Inglés de la zona 026 de Bachillerato Tecnolégico, en
presencia del Supervisor Escolar Profr. Javier Lépez Gonzdlez de la

zona BT 026 se reunen las siguientes personas:

1. Lic. Kathia Jessica Franco Presidente ji Jessica F ¢4

Mercado

247 ‘LIcs Luis Antonio Torres Secretario L/4¢qu :2:::

Morales

Los puntos que conforman el Orden del Dia son:

Lo Definicién del Cuerpo Colegiado

2. Constitucién del Cuerpo Colegiado.
3 Acuerdos.
4,

Firma de Acta.

ik Grupo de trabajo que representa al Cuerpo Colegiado de la

academia de Inglés de la zona 026 de Bachillerato Tecnolégico.

1615 ;Cudl es su objetivo?

Se organizan .como espacios de comunicacién, consulta, analisis,
concertacién, coordinacién y vinculacién a través de los cuales el
personal académico se reline constantemente con 1la finalidad de
elaborar propuestas y generar estrategias para la mejora de la

calidad de la Educacién Media Superior.
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III. ;Culdles son sus funciones?

- Promover el andlisis, reflexidén y discusién colegiada de los
problemas y logros que el personal docente vivencia en su practica
educativa, obteniendo como resultado la generacién de alternativas
concretas de solucién.

- Estudiar con rigor académico los problemas bresentados en el
proceso ensefianza-aprendizaje.

- Establecer relaciones transversales entre las UAC para propiciar
un estudio y practica integral.

- Revisar e intercambiar materiales de estudio.

- Participar en la planeacién y desarrollo de las Jornadas de
Acompafiamiento.

- Establecer estrategias para fortalecer el aprovechamiento
académico y la permanencia escolar.

- Analizar, discutir y proponer innovaciones a la planeacién,
seguimiento y evaluacién de las competencias de los alumnos, asi
como a la practica educativa en términos de las competencias
docentes.

- Participar en los procesos de evaluacién a nivel institucional y
de zona.

- Planear, organizar y promover conjuntamente con la Subdireccién
Académica del plantel eventos que contribuyan a la superacién
académica.

- Participar en los procesos de revisidn, actualizacién y evaluacidn
del plan de estudios, en apego a los lineamientos nacionales y
estatales, de conformidad con las directrices establecidas por la
Direccién General.

- Participar en las comisiones para la mejora de la Educacién Media
Superior que establezcan la Direccidén General y las Subdirecciones.

- Promover la capacitacién cientifica, técnica y pedagbégica de los
docentes.

- Realizar la propuesta y seguimiento del personal que desempefiard

comisiones o coordinard actividades especificas programadas.
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- Divulgar los resultados y/o productos obtenidos del trabajo
colegiado entre la comunidad educativa, con la participacién del
subdirector escolar o responsable académico de la =zona escolar,
mediante circulares, boletines, reuniones o medios electrénicos.

-Disefiar un Plan de Trabajo que se fundamente en las necesidades
académicas y contextuales de los docentes y alumnos, y realizar un

informe de resultados al término de cada semestre.

II. Para efectos del Cuerpo Colegiado en esta institucién se

designa: (circular 213/2015)

No habiendo otro punto que tratar, se da por concluida la presente
Acta de constitucién de Cuerpos Colegiados de la academia de Inglés,
de la Zona 026 de Bachillerato Tecnolégico a las 13:00 horas del
mismo dia de su inicio, firmando en ella al calce y al margen los
que en ella intervinieron.

Lic. Kathia Jessica Franco Mercado
/: Jde=sica 4.

Lic. Luis Antonio Torres Morales

S——
o F

Lic. Elizabeth Mejia Vargas
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Plan de trabajo estratégico para remediar debilidades de la academia de Inglés

Problematica Actividades Evaluacion Fecha de
revision
Desarrollar la habilidad | -Lectura de textos -Cuestionarios 23 de
lectora (Reading) cortos -Parafrasis septiembre y
-Lectura de revistas de | -Ideas principales 19 de octubre
gusto personal
-Lectura de articulos
de interés

Desarrollar la
capacidad auditiva

-Escuchar canciones
de su interés

-Interpretacion de una
cancion en inglés

19 de octubre y
17 de

(Listening) -Escuchar 1. gramatica noviembre
conversaciones 2. ortografia
-Escuchar pasajes
Desarrollar la -Redaccion de -Rabrica 17 de
produccion escrita descripciones 1. gramatica noviembre y
(Writing) -Redaccion de 2. vocabulario 19 de
biografia 3. coherencia diciembre
-Redaccion de algun | 4. puntuacion
suceso ficticio 5. respetar las
-Redactar un viagje al | indicaciones de la
pasado tarea
-Redactar la
elaboracion de un
invento o
descubrimiento
Desarrollar la habilidad | -Conversacién enuna | -Rubrica 17 de
oral (Speaking) situacion real 1. pronunciacién noviembre y
-Exposicion orales de | 2. coherencia 19 de
las biografias y 3. vocabulario diciembre
autobiografias 4. gramatica
-Exposicion oral del
invento o
descubrimiento
Mejorar el -Hacer més practicas | -Evaluacion continua - | 19 de
aprovechamiento de cada una de las -Lista de cotejo y diciembre
escolar habilidades rabrica
-Hablar la mayor parte

de la clase en inglés
-Las exposiciones
tanto del alumno como
del maestro sera en

inglés
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CBT No. 1 ALMOLOYA DE JUAREZ

ORDEN DEL DiA
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1. Bienvenida |
Registro de asistencia

Definicion del Cuerpo Colegiado

Constitucién del Cuerpo colegiado

Acuerdos

Asuntos Generales

N o o > 0w DN

Firma de acta

:
i
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CBT No. 1 ALMOLOYA DE JUAREZ
MINUTA DE LA REUNION DE LA ACADEMIA DE INGLES

FECHA: 8 de Agosto de 2016
HORARIO: 11:30 a 14:00 hrs.
LUGAR: CBT No. 1 Emiliano Zapata
ACUERDOS

« Respetar las fechas en que se realizaran las actividades disefiadas en el plan de trabajo y
las revisiones de las mismas en los meses posteriores tomando en cuenta las propuestas
que cada uno de los docentes aporte.

e Fortalecer la ensefianza — aprendizaje de una segunda lengua (inglés)

o Enviar por correo electronico las evidencias trabajadas con los alumnos y distribuir. la
informacién entre las instituciones que conforman la zona 026.

Se anexa planeacion de actividades tomando en consideracion las estrategias didacticas para
el desarrollo de las habilidades verbales y no verbales que se manejan en el area de inglés.

-

PROPUESTAS

e Mantener el frabajo colaborativo con las otras &dreas de aprendizaje (trabajo
multidisciplinario)

o Elaborar plan de trabajo con las actividades necesarias para el fortalecimiento de la
ensefianza de una segunda lengua.

== ic.
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Sin otro particular quedan de usted los integrantes de la academia.

N.P NOMBRE FIRMA
= A
1 | Kathia Jessica Franco Mercado %g{
) M.
2 | Luis Antonio torres Morales (d, ——
3 | Elizabeth Cabrera
4 | Elizabeth Mejia Vargas
5 | Sonia Juarez 3 G D y
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Enso DX
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CBT No. 1 ALMOLOYA DE JUAREZ

LISTA DE ASISTENCIA
Fecha: 8 de Agosto de 2016

NOMBRE ESCUELA FIRMAS

Lic. Kathia Jessica Franco Mercado | CBT No.1 Almoloya de Judrez _/_/ =
Dessica Ful.

Lic. Luis Antonio Torres Morales CBT No. 4 Almoloya de Judrez % z:
Lic. Elizabeth Cabrera CBT No.4 Almoloya de Juarez
Lic. Elizabeth Mejia Vargas CBT No. 3 Aimoloya de Juérez
Lic. Sonia Juarez CBT No. 5 Almoloya de Juérez ﬂ_




Calixtlahuaca, México; 8 de agosto de 2016

Jornada de acompafiamiento
Ciclo escolar 2016-2017

Diagnéstico de la academia de Inglés

Fortalezas Debilidades Oportunidades Amenazas
Disefio y estrategias Carencia de las Acompafiamiento Alto indice de
suficientes para el habilidades por parte de los reprobacion
proceso ensefianza productivas y docentes con los
aprendizaje receptivas alumnos
Esquema de trabajo Infraestructura y Aprovechar los Desercion
preciso para el trabajo equipamiento gustos del alumnado | escolar
del ciclo escolar insuficiente para las

précticas del idioma
Habilidades adecuadas Falta de manejo de La necesidad de Acceso
para la ensefianza del vocabulario suficiente | aprender el idioma | limitado a las

inglés en el aula

para el manejo del
inglés

inglés

tecnologias de
informacién y
comunicacion

Manejo de temas

Falta de manejo de las

Uso adecuado de las

relevantes estructuras tecnologias de la
gramaticales informacion y
comunicacion para
el aprendizaje de la
segunda lengua
Apoyo por parte de la Falta de motivacion
administracion del alumnado por
aprender un segundo
idioma
Acompafiamiento Incumplimiento en la

docente alumno

entrega de trabajos y
tareas sencillas

Capacitacion por parte
del docente para la
ensefianza del idioma
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Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
Capacitacion del Adecuar el proceso | Ensefianza Algunos docentes no
docente para de ensefianza tradicional quieren actualizarse
impartir la clase aprendizaje a los
gustos del alumnado
Aptitudes adecuadas | Continua Carencia de apoyo | Falta de preparacion
del conocimiento del | capacitacion en en el acervo pedagogica
inglés cursos presenciales y | bibliografico
en linea :
Desarrollo Adecuada Falta de informacion | Carencia de
profesional y competencia laboral |y coordinacién para | preparacion
continuo de la las certificaciones didactica
| lengua
Manejo adecuado de Falta de materiales | Alto indice de
las tecnologias de adecuados para el reprobacion por falta
informacion y desarrollo de de interés
comunicacion habilidades

Desarrollo de
material didactico
para la imparticion

de la materia

Carencia de interés
de los demas
docentes en trabajo
interdisciplinario

Competencias a lograr

Identificar estructuras gramaticales para la redaccion de textos adecuada en una segunda

lengua.

Comprende e interpreta las ideas generales dentro de diversos textos escritos en una

segunda lengua.

Escucha e interpreta conversaciones y otros medios en una segunda lengua.

Se comunica de forma logica y efectiva en una segunda lengua.




Acta de Reunién de
Cuerpo Colegiado

Plantel: Zona 026 BT C+C.T. 15FM50125G

Academia: Inglés Sesidén: i
Ordinaria: X
Extraordinaria:

Siendo las 13:00hrs. del dia 09 del mes agosto del afio 2016-, en
el lugar que ocupa las instalaciones del CBT no. 1 Emiliano Zapata
se reunieron los integrantes de la academia con el propdésito de
tratar asuntos académicos relacionados con:

1. Planeacién y elaboracién del plan de trabajo

2. Elaboracién de la agenda de reuniones y actividades a desarrollar
durante el semestre

3. El seguimiento de indicadores de logro académico.

4. La elaboracién de los instrumentos y rubricas de evaluacién
adecuados para un modelo educativo basado en competencias.

o I el B o

5. El intercambio de experiencias, en relacién con el proceso de
ensefianza aprendizaje.

6. La elaboracién de materiales didacticos

7. Asuntos generales X
(especifique)Acuerdos de la academia de Comunicacién y Lenguaje

Bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIia

1. Bienvenida
2. Integracién del acta y pase de lista
3. Indicaciones del trabajo a realizar en el dia
4. Conclusién de las actividades del dia anterior
5. Elaboracién de FODA de docentes y alumnos
6. Elaboracién del plan de trabajo
7. Integracidén de las actividades semestrales de la zona 026
8. Acuerdos generales
9. Lectura de las reglas de oro de la academia
Relatoria:

La academia de Inglés se reunidé para establecer las debilidades
observadas en los planteles de la zona escolar 026, y de ahi,
mediante el andlisis FODA, se encontraron varias actividades a
realizar para el mejoramiento en las &reas de mayor necesidad, y
sobre todo enfocado en la mejora del aprovechamiento escolar.

Propuestas y Acuerdos:

A las propuestas que se llegbé en la academia, es como primer
punto, mantener el trabajo colaborativo con las otras &reas de
aprendizaje; asi como la elaboracién del plan de trabajo con las
actividades necesarias para el fortalecimiento de la segunda
lengua. Los acuerdos fueron las fechas en las que seran llevadas a
cabo las actividades y las revisiones mensuales.




Nombre y firma de los integrantes de la Academia que asistieron a
la reunién:

Kathia Jessica Franco Merado

/- Sdessicod F .

fowis Antonie Toner ol |

ey













